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PROCEDURI DE LUCRU iN CADRUL ACADEMIEI NATIONALE DE MUZICA
»GHEORGHE DIMA”

PROCEDURA DE SELECTIE A MEMBRILOR COMISIEI DE ETICA

COD: P-ANMGD-ETI-04

Elaborat Verificat Avizat Aprobat

Functia/ | Semna| Functia/ Semnatura | Functia/ Semna Functia/ Semnatura

Nume tura Nume Nume tura Nume

Secretar Presedinte CE Prorector RECTOR

CE

Lect. univ. Conf.univ.dr. Prof.univ.dr), ,. /, | Prof. univ.dr. SMAL

dr. Denisa Florin // f/ , lulia Suciu 7’“/4"//’”"‘ Vasile Jucan %
L — [/ ) / : ‘

_— ‘/ u’/




PROCEDURA OPERATIONALA P-ANMGD-ETI-03

ACABERMA Natorals de selectie a membrilor Comisiei de etica Ed.: 1 Rev.: 0

de MUZICA Gheorghe Dima

Pag. /8

1. SCOPUL PROCEDURII
- Asigurarea cadrului procedural de functionare Comisiei de Etica in cadrul ANMGD astfel incat
acestea sa respecte standardele si prevederile legale Tn vigoare.

2. DOMENIUL DE APLICARE
- toate facultatile, respectiv departamentele.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legea 199 din 2023,;

- Carta ANMGD;

- Codul de etica si deontologie universitara.

4. DEFINITII SI ABREVIERI UTILIZATE iN PROCEDURA

Nr. Termenul Definitia si / sau, dacd este cazul, actul care defineste termenul.
crt.
1 Structura Mod de constituire interna, a unui sistem organizational caracterizat

prin dimensiunile fiecarui compartiment, prin aranjarea lor unul fata
de celalalt s i prin interactiunile lor reciproce.

Abrevieri ale termenilor

CEAC - Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;
CMC — Compartimentul Managementul Calitatii;

5. DESCRIEREA PROCEDURII

(1) Tn vederea respectarii normelor de etica si deontologie universitara si cu scopul de a preveni
si elimina faptele care pot constitui elemente sau practici lipsite de etica, in cadrul Academiei
Nationale de Muzica ,,Gh. Dima” din Cluj-Napoca este constituita Comisia de etica si deontologie
universitara.

(2) Comisia de etica si deontologie universitara actioneaza independent fata de orice alta
structura sau persoana din cadrul universitatii si 1si desfagoara activitatea conform reglementarilor
legale Tn vigoare. Mandatul Comisiei de etica si deontologie universitara este de 4 ani.

(3) Comisia elaboreaza propriul regulament de organizare si functionare, respectiv propriile
proceduri de lucru, care se aproba prin hotararile Senatului.
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(4) In cadrul comisiei de etica universitara functioneaza o subcomisie dedicati eticii cercetarii.
Aceasta urmdreste implementarea politicilor de eticdi 1n cercetare, in conformitate cu
reglementarile eticii cercetarii stiintifice, care trebuie sa acopere urmatoarele aspecte: publicarea
si autoratul, respectarea demnitafii participantilor la cercetare, gestionarea datelor de cercetare,
colaborarea, conflictele de interese, frauda, asigurarea unor medii eficiente de cercetare, respectiv
prevenirea prejudiciului n cercetare si inovare.

(5) Componenta comisiilor de etica universitara este propusa de consiliile de administratie,
avizata de senat si aprobata prin decizia rectorului. Componenta membrilor comisiei de etica este
de maximum 75% cadre didactice si de cercetare si de minimum 25% studenti. Prin urmare,
Comisia de Eticd a Academiei Nationale de Muzica ,,Gh. Dima” din Cluj-Napoca este constituita
din 2 studenti, 1 membru de sindicat, 2 cadre didactice. Membrii trec prin procedura de
autopropunere si apoi selectie de consiliul de administratie. Autopropunerea se face Tnaintand
adresa rectorului institutiei.

(6) Membrii comisiei sunt persoane cu prestigiu profesional, care nu au incédlcat normele de
etica si deontologie universitard. Din comisiile de eticd universitard nu pot face parte persoane
care detin functia de rector, presedinte al senatului, prorector, decan, prodecan, director general
administrativ, director general adjunct administrativ, director de departament, director de filiala,
director de extensie, precum si director de unitate de cercetare-dezvoltare, de proiectare sau de
microproductie in institutia de invatimant superior. In cazul in care o persoani validati in comisia
de etica universitara se afld Tn aceasta situatie, are la dispozitie 15 zile lucratoare in care sa iasa
din situatia de incompatibilitate.

(7) Consiliul de administratie informeaza public comunitatea universitard in momentul in care
demareaza procesul de selectie a componentei comisiei de etica universitara. Persoanele interesate
sa ocupe o pozitie in aceasta comisie se pot adresa, in scris, rectorului.

(8) Reprezentantii studentilor din comisiile de etica universitara sunt alesi de catre studentii care
fac parte din senatul institutiei de invatdmant superior.

(9) La sedintele comisiei de eticd universitara pot participa diferite persoane in calitate de invitati,
printre care si consilierul juridic al institutiei.

6. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Nr. Denumirea Elaborator | Aproba | Numar de | Difuzare Arhivare Alte
anex | anexei exemplare Loc Perioada | eleme
a nte
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1. |Procedurade |Presedinte [Membrii 1 Facultati |Secretariat |permanent

functionarea |CE CE Facultate

CE revizuita si

evaluata

periodic
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7. CUPRINS
Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pag.
1. |[LISTARESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA | APROBAREA EDITIEI / 1
REVIZIEI
2. |SCOPUL PROCEDURII 2
3. |DOMENIUL DE APLICARE 2
4. |DOCUMENTE DE REFERINTA 2
5. |DEFINITII SI ABREVIERI UTILIZATE IN PROCEDURA 2
6. |DESCRIEREA PROCEDURII 2.3
7. |ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI 3
8. ICUPRINS 4
9. |LISTA DE DIFUZARE A PROCEDURII 4-5
10.[SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR 5

8. LISTA DE DIFUZARE A PROCEDURII
Prezenta procedura este pusa la dispozitia utilizatorilor in format electronic (baza de date)
si listat conform Listei de difuzare.

Scopul Exemplar | Compartiment Functia Nume si Data Semnitura
difuzarii | Nr. prenume primirii
. Prof. univ.dr. N
Informare Extensia universitara Director habil
. 1 i extensie ” 17.10.2025 /W
si aplicare Piatra-Neamt . Constantin
universitara .
Andrei
Conf. univ.dr.
Informar Facultatea . ,
G ao 1iczr2 1 Teoretici Decan habil. 17.10.2025 i
31 4P coretica Lucian Ghisa
Ipformare 1 Facultatea de Decan Co_nf_.unlv.dr. 17102025 | = ﬁ‘
si aplicare Interpretare Liviu Deac ~ !
Informare Departamentul de Director Lect. univ.dr. J
. . 1 . . 17.10.2025
si aplicare Muzicologie departament Koter Peter an
Informare Departamentul de Director Conf.univ.dr. s 7
. 1 Dirijat si Compozitie Mihaela Cesa- | 17.10.2025 | / éé‘ﬂ%}‘@/\c
si aplicare . departament . e /
’ Muzicala Goje /v
]
Departamentul de ' Conf.univ.dr.
Informare Instrumente cu Director . -
. 1 . Maria-Sorina | 17.10.2025 ) /¥
si aplicare Coarde, de Suflat si | departament '
Georgescu

Percutie
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Dlep?rtamerltul de Prof. univ.dr. /}
Informare nstrumente cu Director habil. Erich / C
ol 1 Claviatura si depart ¢ Turk 17.10.2025 ( )
si aplicare Ansambluri epartamen ur /(/\\L~ _____
Instrumentale
Departamentul de
Informare Canto si Artele Director Conf.univ.dr.
. . 1 . ) . 17.10.2025
si aplicare Spectacolului departament | Gavris Mira
Muzical

9. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR

Editia sau, dupa .
S Componenta . .. . ... . |Datade lacarese aplic
Nr.crt. | caz, reviziain o Modalitatea reviziei editiei . ..
o revizuita prevederile reviziei
cadrul editiei
1. Editia 1 - 2025-2026




