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PROCEDURI DE PERFECTIONARE A iN’IA‘REGULUI PERSONAL DIDACTIC SI
ADMINISTRATIV IMPLICAT IN PROGRAMELE ID/IFR

1. Scop

Procedura stabileste responsabilititile si documenteazi procesul de stabilire a nevoilor

de instruire ale intregului personal implicat in programele de studiu ID de organizare a

instruirii §i de intocmire la zi a inregistrarilor (documentelor) de instruire.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica la departamentul DIDFR.

3. Fluxul activitatilor

instruire

Director DIDFR

de instruire

Documente de Activititi/Responsabil | Documente Observatii
intrare de iesire
Lista personal; Stabilire necesar de Listd de La nivelul DIDFR se
Rezultate evaluare; instruire instruire; intocmeste anual necesarul
Cerinte specifice Director DIDFR Chestionar de instruire pentru
ID/IFR Director de studii de personalul didactic/didactic
identificare | auxiliar implicat in activitati
nevoi de ID/IFR pe baza rezultatelor
instruire evaludrii performatelor, a
chestionarelor de
identificare a nevoii de
instruire si a cerintelor
specifice sistemului ID/IFR
Lista necesar de Planificare instruire Plan anual DIDFR intocmeste planul

anual de instruire, care
precizeaza lectorii, perioada
de instruire, tematica
instruirii, persoanele care
urmeazi a fi instruite.

Planul anual de
instruire

Instruire coordonatori
de disciplina
Director DIDFR

Registru
instruire

Coordonatorii de disciplina
sunt instruiti cu privire la
elaborarea programelor
analitice si a calendarului
disciplinei, elaborarea
materialelor de studiu in
tehnologia ID/IFR,
proiectarea si implementarea
cursurilor on-line pe
platforma elearning.




Documente de
intrare

Activitati/Responsabil

Documente
de iesire

Observatii

Plan anual de instruire

Instruire tutori
Director DIDFR

Registru
instruire

Tutorii sunt instruiti cu
privire la
organizarea/desfasurarea
intilnirilor tutoriale (AT),
comunicarea bidirectionald
cu studentii, comunicarea si
instruirea on-line pe
platforma elearning.

Plan anual de instruire

Instruire personal
didatic auxiliar
Director DIDFR

Registru
instruire

Personalul didactic auxiliar
implicat in sistemul ID/IFR
este instruit in utilizarea
noilor tchnologii de
comunicare/invatare
(platforma elearning)

Registru instruire

Analiza instruirii
Director DIDFR

Raport de
analiza

Rezultatele
instruirii/perfectiondrii se
analizeazi si se prezintd in

analiza de management.

4. Responsabilititi

Directorul DIDFR:

- raspunde de instruirea si perfectionarea personalului ID/IFR;

5. inregistrﬁri

Anexa | — Listd necesar de instruire;

Anexa 2 — Chestionar de identificare nevoie de instruire,

Anexa 3 — Plan anual de instruire;

Anexa 4 — Registru de instruire;

Prezentul document a fost aprobat in sedinta Consiliului de Conducere D.I.D.FR din 20.03.2018

si inlocuieste procedurile existente anterior.

Avizat:

Prorector resp.activ.didactice:
Prof.univ.dr. Veronica Negreanu
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