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 Anunț concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022 
 

 
 

 
ACADEMIA NAŢIONALĂ DE MUZICĂ „GHEORGHE DIMA” DIN CLUJ-NAPOCA, cu sediul în MUN. 
CLUJ-NAPOCA STR. ION I. C BRĂTIANU NR. 25, C.U.I.: 4722471, organizează, conform H.G. nr. 
1336/08.11.2022, concurs, pentru ocuparea unui post contractual de MEMBRU CERCETĂTOR CU 
EXPERIENȚĂ-CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC GRADUL II, studii doctorale absolvite, post vacant, normă 
parțială de 24 ore/lună, perioadă determinată de la 01.08.2026 până la data de 31.12.2026, din 
cadrul structurii: proiect CoEx "Centrul de Excelență Digitală pentru Patrimoniul Cultural: Inovare în 
Digitizare și Exploatare Digitală prin Tehnologii de Vârf" (CulTech) – cod proiect: PN-IV-P6-6.1-CoEx-
2024-0206. 

 
1. Nivelul postului*: execuție 
2. Denumirea postului: MEMBRU CERCETĂTOR CU EXPERIENȚĂ-CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC GRADUL II, 
post vacant , pe perioadă determinată, în structura PROIECT CULTECH  
3. Gradul profesional: CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC GRADUL II 
4. Numărul de posturi: UN POST  
5. Durata timpului de lucru (doar în cazul angajărilor pe perioadă determinată): 1.08.2026-
31.12.2026, normă parțială de 24 ore/lună 
6. Vechimea în muncă: nu se solicită 
7. Nivelul studiilor: studii doctorale absolvite 
8. Scopul postului: Contribuie la activitățile echipei de cercetare privind definirea tipologiilor de 
metadate muzicale, etichetarea seturilor de date muzicale pentru antrenarea modelelor AI, definirea 
criteriilor muzicologice pentru recunoașterea tiparelor sonore în cântece tradiționale și interpretări 
vocale/instrumentale, precum și validarea rezultatelor inițiale de clasificare AI. Contribuie la 
definirea descriptorilor muzicali și culturali utilizați în baza de date. 
 
Dosarele de concurs se depun la sediul instituției situat în MUN.CLUJ-NAPOCA STR. BUCIUM NR. 2, 
CORPUL C, ETAJUL 4, BIROUL 421 la Compartimentul Personal-Salarizare: persoana de contact: 
DÎRJAN RODICA, email: rodica.dirjan@amgd.ro. Programul pentru depunerea dosarelor/programul 
de lucru cu publicul este de luni până vineri în intervalul orar 9:00 – 14:00.  
 
Data publicării și afișării anunțului de concurs este:  26.06.2026  
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Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G. 
1336/2022: 
 
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 
termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 
după caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului 
solicitate de autoritatea sau instituția publică; 
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 
ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau după caz, extrasul de 
pe cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l 
facă incompatibil cu funcția pentru care candidează. În cazul în care candidatul depune o declarație 
pe propria răspundere că nu are antecedente penale, în cazul în care este declarat admis la selecția 
dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, 
anterior datei de susținere a probei scrise și/sau a probei interviu.  
g) certificat medical eliberat de către medicul specialist de medicina muncii, conform prevederilor 
Ordinului nr. 4060/1502/27 martie 2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicale 
pentru exercitarea funcţiilor didactice de predare sau didactice auxiliare şi a modelului de certificat 
medical pentru încadrarea într-o funcţie didactică de predare sau didactică auxiliară din învăţământul 
superior. 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la 
persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 
precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 
Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru 
posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate 
publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, 
persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea 
fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european; 
j) Grila CNADTCU corespunzătoare postului vizat, completată şi semnată; 
k) Lista cu 10 lucrări (cărți, articole) publicate care reflectă experiența în domeniul folclorului muzical 
și în domeniul tehnologiei informatice. 

 
Condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 
 
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de 
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele 
specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 
 
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 
Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 
b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
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c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 
adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 
potrivit cerințelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra 
autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra 
înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în 
care a intervenit reabilitarea; 
g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru 
săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei 
funcții sau a exercitării unei profesii; 
h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
național automatizat cu privire  la  persoanele  care  au  comis  infracțiuni  sexuale,  de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind  
organizarea  și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările  
ulterioare,  pentru  domeniile  prevăzute  la  art.  35 alin. (1) lit. h). 
 
Condiţii specifice de participare la concurs: 
Pentru ocuparea funcţiei de  MEMBRU CERCETĂTOR CU EXPERIENȚĂ – CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC 
GRADUL II trebuie îndeplinite următoarele condiții minimale: 

1. Nivelul studiilor: studii doctorale absolvite 
2. Domeniul studiilor: Muzică  
3. Competențe IT: Abilități avansate de utilizare a instrumentelor TIC pentru comunicare și 

prelucrarea de date  
4. Alte condiții specifice:   

• Îndeplinirea standardelor minimale obligatorii pentru ocuparea postului de cercetător științific 
gradul II, conform grilei CNADTCU. 

• Experiență în cercetare, analiză și clasificare a materialelor muzicale folclorice. 
  
   
Bibliografie: 
 

• Bîrlea, Ovidiu, Istoria folcloristicii româneşti, Editura Enciclopedică, Bucureşti, 1974 

• Bîrlea, Ovidiu, Metoda de cercetare a folclorului, Editura pentru Literatură, s.l, 1969 

• Rădulescu, Floricica Irena, Folclorul muzical românesc din perspectivă diacronică şi ştiinţifică, 
Editura Europolis, Constanţa, 2005 

• Rădulescu, Speranţa, Cîntecul. Tipologie muzicală, Transilvania Meridională (Colecţia 
Naţională de Folclor), Editura Muzicală, Bucureşti, 1990 

• Szenik, Ileana, Folclor – Modul de studiu pentru studii universitare prin învățământ la 
distanță, Editura MediaMusica, Cluj-Napoca, 2010. 

• Szenik, Ileana, Studii de etnomuzicologie, volumele I, II şi III, Editura MediaMusica, Cluj-
Napoca, 2008 

 
Tematica propusă pentru interviu:  Cercetarea, analiza și clasificarea materialelor muzicale folclorice 
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Calendarul de desfăşurare a concursului: 
 
Data publicării și afișării anunțului de concurs este: 26.06.2026  

-  termenul de depunere a dosarelor în vederea înscrierii la concurs : 10.07.2026, ora 14:00. 
Dosarele se depun la sediul instituţiei din Strada Bucium nr. 2 Etajul 4 Biroul 421, la Compartimentul 
Personal-Salarizare; 

-  selecţia dosarelor în data de: 13.07.2026, ora 14:00 , la sediul instituţiei  
- afișare rezultate la selecția dosarelor în data de 13.07.2026, ora 16:00, la sediul instituţiei din 

Strada Bucium nr. 2 
- termen de contestare la selecția dosarelor în data de 14.07.2026, ora 16:00, la sediul 

instituţiei din Strada Bucium nr. 2 
- afişarea rezultatelor la soluţionarea contestaţiilor privind selecția dosarelor în data de  

15.07.2026, la sediul instituției. 
 

Proba interviu: 
- proba interviu în data de 17.07.2026, ora 9:00, Strada Bucium nr. 2. Sala 502;    
- afişarea rezultatelor de la proba interviu în data de 17.07.2026, ora 16:00, la sediul instituției. 
- termenul de depunere a contestațiilor la proba interviu în data de 20.07.2026, ora 12:00, la 

sediul instituției din Strada Bucium nr. 2; 
- afişarea rezultatelor la soluţionarea contestaţiilor probei interviu în data de 20.07.2026, ora 

16:00, la sediul instituției;  
 

Afişarea rezultatelor finale în data de  21.07.2026, ora 16:00, la sediul instituției; 
 

 


